PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIARA — BA
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer.
CNPJ — 13.781.828/0001-76 Rua Bela Vista, s/n, CEP 46700-000 — Ibitiara — BA.
Fone: (Oxx77)3647-2235/2406 — Fax: (0xx77) 3647-2151

RESOLUCAO N° 003, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023

Dispbe sobre nova reorganizacdo do Calendario
Letivo da Rede Municipal de Ensino de Ibitiara para
o Il semestre, revoga a resolucdo n° 02 de 13 de
julho de 2023 e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER no uso de suas
atribuicbes, considerando o disposto na Lei N° 9.394/96 e suas normas complementares e a
necessidade de organizacéo e funcionamento das Escolas Municipais,

CONSIDERANDO o artigo 31 da LDB que trata da carga horaria minima anual de 800 (oitocentas)
horas, distribuida por um minimo de 200 (duzentos) dias de trabalho educacional,

CONSIDERANDO a Portaria N° 44 de 27 de dezembro de 2022, artigo 30, paragrafo Unico, que versa
sobre a organizacéo alternada dos sabados e propostas de trabalho para estes no primeiro semestre, 0s
guais cinco deste ocorrerem mediados por atividades assincronas, com justificativas da necessidade de
outros dialogos entre a Secretaria de Educagéo e Comissao de professores,

CONSIDERANDO o cenario de diminuicdo de recursos do FPM, que impacta diretamente na gestédo das
diversas politicas publicas em execugcdo em nosso municipio.

RESOLVE:

Art. 1° — Realizar uma reordenacao dos sabados letivos prorrogados para o segundo semestre letivo de
2023, a saber: as datas 15 e 29 de julho, 23 de setembro e 07 de outubro.

Art. 2° — Acrescenta-se no calendario letivo de 2023 a determinacdo de realizar atividades no tempo
casa, no contraturno, a ser organizado de modo colaborativo com monitoramento entre o (S) professor
(es) e um Aluno Monitor de cada classe, durante o periodo de 1° a 30 de novembro, contabilizando a
carga horaria total de 32 horas, em dias alternados a serem organizados em cada escola, observando
as horas aulas de cada disciplina.

PARAGRAFO UNICO — As escolas que realizaram sabado letivo antes no periodo de tramitacdo da
resolucado n® 02 de 13 de julho de 2023, e ainda nédo informaram a secretaria de educacédo deverao
encaminhar oficio com as evidéncias do dia trabalhado e realizar o desconto nas atividades tempo casa
dispostos no artigo 2° desta resolucéo.
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Art. 2° - A atribuicdo das aulas dar-se-a considerando as especificidades dos segmentos atendidos em
cada escola com a autonomia do planejamento e/ou observando proposicdo do Conselho Municipal de
Educacao de Ibitiara, no anexo | desta Resolucéo.

Art. 3° - A escala das atividades no tempo casa serdo atendidas pelo professor no contraturno do aluno
e nos dias de AC do professor, para que estes possam estar mediando/apoiando os estudantes, com 0s
cuidados do volume de atividades a serem enviadas, no sentido de melhor favorecer a
resposta/resolucao pelos estudantes e a mediacao do conhecimento.

PARAGRAFO UNICO - A coordenacéo pedagdgica seguird apoiando os professores nas atividade de
AC, possibilitando a discussdo e tomada de decisfes juntos sobre uso a potencialidade das
metodologias ativas para dinamizar as aulas do tempo casa, a exemplo de: Mural interativo padlet, Sala
de aula invertida, Rotacdo por estacOes, Atividades de nivelamento, Chamadas no Google meet,
Resolucéo de duvidas via chamadas e/ou audios de WhatsApp, Gamificacéo etc.

Art. 4° — O ano letivo encerra-se no dia 30 de novembro de 2023, sendo definidos para os estudos de
recuperacéo os dias 01, 04, 05, 06 e 07 de dezembro e realizacdo dos exames finais entre os dias 08 a
14 de dezembro de 2023.

Art. 5° - O periodo de tempo integral da Creche Wanderleide da Silva Cavalcante para as turmas de
maternal I, Il e lll serdo reduzidos para 04 horas diarias a partir do dia 31 de outubro de 2023.

PARAGRAFO UNICO - Apo0s o dia 31/10/2023 a dupla gestora se incumbira de organizar o contraturno
para atender as criancas de 04 e 5 anos com plano de trabalho especifico e colaborado com as
professoras de maternal I, Il e Ill.

Art. 6° — As escolas de educacao infantil /turmas deverao utilizar o dia 15 de dezembro para promover a
avaliacdo das condi¢cdes garantidas para as criancas na promoc¢ao do seu desenvolvimento integral,
propondo estratégias para o plano de trabalho de 2024 e fechamento dos trabalhos com os docentes e
funcionarios. Todas essas decisdes devem ser documentadas e encaminhadas a Direcdo Pedagogica
Municipal até o dia 18 de dezembro de 2023.

Art. 7° - As escolas dos anos iniciais do ensino fundamental devem levar em consideracdo a
continuidade de plano de acdo com os estudantes prioritarios (necessidades de aprendizagem) para as
turmas de 1° 2° e 3° ano nos dias dedicados aos estudos de recuperacdo, em funcdo ainda da
especificidade do tipo de avaliacdo normatizado na rede de ensino desde a promulgacéo do PME (2018-
2025).

Art. 8° — Todas as Escolas Municipais deverao utilizar impreterivelmente os dias 13 e 14 de dezembro
para estudos, escrita de pauta e a organizacdo da documentacdo necessaria para a realizacdo do
Conselho de Classe Certificativo (docentes e dupla gestora);

PARAGRAFO UNICO: Os gestores escolares deverdo encaminhar para Secretaria de Educacéo a lista
dos estudantes do processo de recuperagdo por rotas de transporte escolar/localidades, para que a
Diretoria de Transporte possa articular o processo de garantia da presenca de todos, até o dia 28 de
novembro de 2023.

Art. 9° - Fica definido para os segmentos do ensino fundamental anos iniciais /finais e EJA o dia 15 de
dezembro para a realizagdo do Conselho de Classe Certificativo e fechamento dos trabalhos com os
docentes.
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Paragrafo Unico: As escolas/classes de educacdo infantil deverdo utilizar os dias destinados aos
estudos de recuperacao, para organizarem os portfolios de transicao entre turmas e entre escolas.

Art. 10° - Fica autorizado o dia 20 de dezembro de 2023 para a realizacdo do Seminario Avaliativo da
Secretaria Municipal de Educacdo com a participacdo das equipes gestoras, setores da educacao
(Cultura, Esporte e Lazer, Nutricdo, Transporte) e representantes das escolas, via transmissao pelas
redes sociais.

Art. 11° - A gestdo escolar devera organizar a escala de férias dos Servidores ndo docentes de modo a
possibilitar o apoio destes antes do periodo da jornada pedagégica de 2024, documentando
devidamente com os requerimentos de vantagens, expedidos da escola para a secretaria de educacao,
bem como requerimento de licencas, até o dia 19 de dezembro de 2023.

Art. 13°. As férias das duplas gestoras serdo organizadas nos seguintes tempos: 20 dias em janeiro e
10 dias no recesso junino, conforme anexo Il desta resolugéo.

Art. 14° - Os eventuais casos omissos serdo analisados pela Secretaria Municipal de Educacéao.

Art. 15° — Esta Resolugao entre em vigor na data de sua Publicagéo.

Ibitiara, 17 de Outubro de 2023

Celma Alves da Silva
Sec. Municipal de Educacgéo Cultura Esporte e Lazer
Dec. 036/2022

Anexo |
Proposicédo do CME em parecer de andalise a Resolugcao N° 003/2023

Distribuicao das 32 horas letivas

Educacéao infantil e fundamental 1

# 4 propostas de atividades de pesquisa de campo dentro do Projeto didatico que esta sendo
trabalhado, a realizar-se no final de semana pelos estudantes, com sistematizacdo nas segundas-feiras;
garantindo a documentacdo dessas atividades e o monitoramento pelo professor via registros escritos
ou fotograficos.

# Confeccéo de 4 jogos e vivéncias com as familias a partir da escolha colaborativa dos contetdos
trabalhados durante o ano em curso; com realizacdo no final de semana e sistematizacdo nas
segundas-feiras garantindo a documentacao pelo professor via registros escritos ou fotogréficos.

Observacao: Os Professores que ensinam no F1 em um
turno e F2 em outro, sugere-se que esse monitoramento
seja feito em uma parte de seu AC, quando seu AC for
pela manhé ele fagca o Monitoramento da turma da tarde e
vice-versa.
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Anos Finais do Ensino Fundamental e EJA*

APRENDIZAGEM EM TEMPO CASA

No Fundamental Il distribuir-se-4 as 32 horas aulas entre as 10 disciplinas de modo a assegurar o
tratamento da leitura e da escrita em todas as areas de conhecimento, possibilitando a compreenséao de
diferentes linguagens, de modo que os alunos adquiram uma certa autonomia no processo de aprender
e ampliar estudos, em tempo, fortalecer a iniciativa de cada educando em ampliar os horizontes de
conhecimentos por meio de diferentes formas para organizar o vosso aprendizado e o protagonismo na
busca de novas informagbes sobre os temas explorados em sala de aula, para consolidar os
conhecimentos construidos.

Assim, cada docente em suas respectivas disciplinas encaminhara atividades complementares em
acordo a modalidade organizativa que se pauta o bimestre. A monitoria ocorrera sob a responsabilidade
dos mesmos, por meio de registros fotogréafico e escrito, bem como chamadas - via meet (em dias de
ACs, com pré-agenda com as respectivas turmas de ensino) e acompanhamento pelo grupo de estudos
— via WhatsApp.

O registro do fazer docente frente as Atividades Complementares “Tempo Casa” ocorrera na ficha
abaixo - “Ficha de Atividades Complementares”, de acordo com 0 cronograma em anexo.

FICHA DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Detalhamento da aula/atividade

Disciplina:
Data:
Atividades propostas

Aprendizagens esperadas Carga Horaria

Observacdo: Sintese do Monitoramento

CRONOGRAMA

Segunda-feira Quarta-feira Quinta-feira
01.11 03.11 06.11

Disciplina 1 (80 minutos)
Disciplina 2 (80 minutos)

Disciplina 3 (80 minutos)
Disciplina 4 (80 minutos)

Disciplina 1 (70 minutos)
Disciplina 2 (70 minutos)

08.11
Disciplina 3 (70 minutos)
Disciplina 4 (70 minutos)

10.11
Disciplina 5 (80 minutos)
Disciplina 6 (80 minutos)

13.11
Disciplina 7 (80 minutos)
Disciplina 8 (80 minutos)

16.11
Disciplina 5 (70 minutos)
Disciplina 6 (70 minutos)

20.11
Disciplina 7 (70 minutos)
Disciplina 8 (70 minutos)

22.11
Disciplina 9 (80 minutos)
Disciplina 10 (80 minutos)

24.11
Disciplina 9 (70 minutos)
Disciplina 10 (70 minutos)

Total de horas:

e

(_——_) MUNICIiPIO




Segunda-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

01.11
Disciplina 1 (75 minutos)
Disciplina 2 (75 minutos)

03.11
Disciplina 3 (75 minutos)
Disciplina 4 (75 minutos)

06.11
Disciplina 1 (70 minutos)
Disciplina 2 (70 minutos)

08.11
Disciplina 3 (70 minutos)
Disciplina 4 (70 minutos)

10.11
Disciplina 5 (75 minutos)
Disciplina 6 (75 minutos)

13.11
Disciplina 7 (75 minutos)
Disciplina 8 (75 minutos)

16.11
Disciplina 5 (70 minutos)
Disciplina 6 (70 minutos)

20.11
Disciplina 7 (70 minutos)
Disciplina 8 (70 minutos)

22.11
Disciplina 9 (75 minutos)
Disciplina 10 (75 minutos)

24.11
Disciplina 9 (70 minutos)
Disciplina 10 (60 minutos)

27.11
Disciplina X (60 minutos)
Disciplina Y (60 minutos)

29.11
Disciplina W (60 minutos)
Disciplina 1* (60 minutos)

Segunda-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

01.11
Disciplina 1 (80 minutos)
Disciplina 2 (80 minutos)

03.11
Disciplina 3 (80 minutos)
Disciplina 4 (80 minutos)

06.11
Disciplina 1 (70 minutos)
Disciplina 2 (70 minutos)

08.11
Disciplina 3 (70 minutos)
Disciplina 4 (70 minutos)

08.11
Disciplina 5 (80 minutos)
Disciplina 6 (80 minutos)

10.11
Disciplina 7 (80 minutos)
Disciplina 8 (80 minutos)

13.11
Disciplina 5 (70 minutos)
Disciplina 6 (70 minutos)

15.11
Disciplina 7 (70 minutos)
Disciplina 8 (70 minutos)

17.11
Disciplina 9 (80 minutos)
Disciplina 10 (80 minutos)

20.11
Disciplina 9 (70 minutos)
Disciplina 10 (60 minutos)

22.11
Disciplina X (60 minutos)
Disciplina Y (60 minutos)

2411
Disciplina W (60 minutos)
Disciplina 1* (60 minutos)

27.11
Disciplina $ (60 minutos)
Disciplina 10 (60 minutos)

29.11
Disciplina # (60 minutos)
Disciplina 10 (60 minutos)

Anexo Il

Escala de férias funcionérios e equipe gestora:

Servidores Tempo Observacoes
Dezembro/2023
18 a 22/12/2023 (inicio das
ferias) O restante do més de janeiro sera para
Funcionarios de apoio 23/12/2023 a 01/01/2024 |, .
(recesso) limpeza e organizacdo do espaco.

Janeiro — 02 a 19 (restante
das férias)

Direcado/Coordenacéao
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Janeiro (20 dias)
02 a 20/01/2024*

Recesso Junino (10 dias)

De 23 a 26 de janeiro — Planejamento da
jornada com a equipe técnica

De 29 a 31 de janeiro — Tempo escola
para alinhamento do processo de retorno
dos professores

Considerar os secretarios em todas as

escolas no periodo em turnao.




Secretarios escolar ou na
designacéao da funcao
(concursados)

* Cobrir as férias da dupla
gestora em Janeiro de
2024.

Programar as férias apods o inicio das
aulas e cobrir as férias de 10 dias da
dupla gestora no recesso junino.

Atencao: Esse documento foi compilado, transcrito e publidado pelo Portal
cmibitiara.leisdomunicipio.com.br, autorizado pela Camara Municipal de Ibitiara de Ibitiara - BA

Acesse 0 Qrcode e confirme a veracidade das informacdes desse documento.
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