ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITIARA

DECRETO N° 036/2024, DE 07 DE JUNHO DE 2024.

Dispde sobre o servigo voluntario no
ambito do Municipio de Ibitiara, como se
indica, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBITIARA, ESTADO DA BAHIA, no uso de uma das suas atribuicoes
legais,

DECRETA:

Art. 1°- Fica regulamentada, por via deste decreto, o0 servi¢o voluntario no ambito do Municipio de
Ibitiara.

Art. 2°- O servigo voluntario tem como objetivo estimular e fomentar agdes de exercicio de cidadania,
solidariedade com o préximo e envolvimento comunitério, de forma livre e organizada, ficando sua
prestacao disciplinada pelas regras constantes deste Decreto.

Paragrafo unico. O voluntario desenvolvera trabalho compativel com seus conhecimentos, habilidades,
experiéncias e interesses.

Art. 3°- Considera-se servico voluntério a atividade ndo remunerada prestada por pessoa fisica a
entidade publica de qualquer natureza ou a instituicdo privada de fins néo lucrativos, que tenham
objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia a pessoa, inclusive
na area de saude.

Art. 4°- O servico voluntario ndo gera vinculo funcional ou empregaticio, nem qualquer obrigacdo de
natureza trabalhista, previdenciaria ou afim, com a Administragéo Publica Municipal.

Art. 5°- A coordenacéo do servico voluntario ficara a cargo de cada Secretaria ou Orgdo Municipal,
inclusive a inscri¢do, gestdo do cadastro e acompanhamento dos voluntarios.

Paragrafo unico- A prestacéo dos servigcos pelos voluntarios cadastrados, ndo acarretardo 6nus ao
Poder Executivo Municipal.

Art. 6°- A prestacao de servigo voluntario sera precedida da celebracéo de termo de adesdao, entre o
orgao ou entidade interessada e o prestador do servico voluntario.
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8 1° Uma vez deferido, e tendo o termo de adesao sido devidamente preenchido e firmado pela
autoridade competente, este devera ser encaminhado ao setor pessoal para conferéncia e posterior
arquivo em prontuarios e/ou pastas proprios.

§ 2° O termo de adeséo s6 podera ser formalizado apos a verificagéo da idoneidade do candidato a
prestacao de servico voluntario e da regularidade da sua documentacao civil.

3° Do termo de adesao a que se refere o caput deste artigo deverdo constar, no minimo: | - o nome e a
gualificacdo completa do prestador de servi¢os voluntarios; Il - o local, o prazo, a periodicidade semanal
e a duracdo diaria da prestacéo do servico; lll - a definicdo e a natureza das atividades a serem
desenvolvidas; IV - os direitos, deveres e proibi¢cdes inerentes ao regime de prestacdo de servi¢cos
voluntarios; V - a ressalva de que o prestador de servi¢cos voluntarios € responsavel por eventuais
prejuizos que por sua culpa ou dolo vier a causar a Administracdo Publica Municipal e a terceiros,
respondendo civil e penalmente pelo exercicio irregular de suas func¢des, inclusive quando o dano
decorrer da interrupgdo, sem a prévia e expressa comunicacdo de que trata o

§ 3° deste artigo, da prestacao dos servigcos a que voluntariamente tenha se comprometido; VI - as
demais condi¢des, direitos, deveres e vedacgdes previstos neste Decreto.

§ 4° A periodicidade e os horarios da prestacdo do servi¢o voluntério poderdo ser livremente ajustados
entre o 6rgdo ou entidade municipal e o voluntério, de acordo com a analise de conveniéncia de ambas
as partes.

8 5° Os horérios e dias de colaboracao poderao ser flexibilizados, nos limites do aceitavel pela
beneficiaria da prestacéo de servico voluntario.

Art. 7°- O prestador de servico voluntario podera ser ressarcido pelas despesas extraordinarias que
comprovadamente realizar no desempenho das atividades voluntarias.

§ 1° As despesas de que trata o caput ndo séo aquelas inerentes as atividades desenvolvidas
cotidianamente, a exemplo das relativas ao seu transporte e/ou alimentacao.

§ 2° Nenhuma despesa sera ressarcida se nao tiver sido previamente autorizada pelo 6rgéo ou ente
municipal competente, onde o servi¢o voluntario estiver sendo prestado, sendo obrigatdria a assinatura
do titular da pasta na requisicdo do empenho ou adiantamento.

§ 3° De todas as despesas autorizadas e realizadas pelo voluntario se dara publicidade, por meio do
Jornal Oficial do Municipio, contendo relacéo discriminada dos valores das despesas pagas a cada més
e indicacdo de quem recebeu tais valores.

Art. 8°- A prestacao de servicos voluntarios tera prazo de duracao de até 1 (um) ano, prorrogavel por
iguais e sucessivos periodos, a critério do 6rgdo ou ente municipal ao qual se vincule o servigo,
mediante termo aditivo.

Paragrafo unico. O Termo de Adesao podera ser alterado pelas partes, de comum acordo, podendo ser
rescindido unilateralmente mediante comunicacéo escrita, independentemente de motivacao, a qualquer
tempo.

Art. 9°- A concluséo do cadastro dos interessados a prestacao de servigo voluntario devera observar, no
minimo, a seguinte documentacdao: I- cépias da Carteira de Identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica;
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lI- comprovante de residéncia; Il - comprovante de matricula ou diploma de concluséo de curso.

Art. 10- O servico voluntario somente podera ser exercido apos o cadastramento junto a autoridade
competente, sob pena de responsabilidade.

Art.11-Sao direitos do prestador de servicos voluntarios: I- escolher uma atividade para a qual tenha
afinidade; Il - receber capacitacdo e/ou orientacfes para exercer adequadamente suas funcgdes; Il -
encaminhar sugestdes e/ou reclamacdes ao responsavel pelo corpo de voluntarios do 6rgao, visando o
aperfeicoamento da prestacéo dos servicos; IV - ter a sua disposicao local adequado e seguro para a
guarda de seus objetos de uso pessoal.

Art. 12- S&o0 deveres do voluntario cadastrado, dentre outros, sob pena de desligamento: |- respeitar as
regras da instituicdo; Il - zelar pelo prestigio da entidade e pela dignidade de seu trabalho, mantendo
comportamento compativel; Ill - identificar-se mediante o uso do crach& que Ihe for entregue, nas
dependéncias do 6rgdo ou entidade no qual exerce suas atividades ou fora dele quando a seu servico;
IV- exercer suas atividades com zelo e responsabilidade; V- atuar com respeito e urbanidade; VI -
manter sigilo sobre assuntos dos quais, em razao do trabalho voluntério, tiver conhecimento; VII -
responder por perdas e danos que, comprovadamente, vier a causar a bens da beneficiaria da
prestacao de servigo voluntario, decorrentes da inobservancia de normas internas; VIII - utilizar com
parcimoénia os recursos que Ihe forem disponibilizados e zelar pelo patriménio publico; IX - cumprir,
fielmente, a programacéo do trabalho voluntario, comunicando a Secretaria responsavel fato que o
impossibilite a continuidade de suas atividades; X - justificar as auséncias nos dias em que estiver
escalado para a prestacéo de servico voluntario; XI - empenhar-se em oferecer os melhores servigos
possiveis; XII - desempenhar suas tarefas sem qualquer discriminacéo racial, sexual, religiosa, politica
ou outra; XIII - respeitar o desejo de confidencialidade daqueles a quem oferece ajuda; XIV- promover a
compreensao mutua; XV - responder a necessidades de outrem com humanidade e empatia; e XVI-
trabalhar em equipe.

§ 1° Constatada a violagéo dos deveres mencionados nos incisos deste artigo, o voluntario sera
imediatamente afastado, devendo, antes do seu desligamento definitivo, ser assegurada a ampla
defesa.

§ 2° O voluntario é responsavel por todos os atos que praticar na prestagao do servigo, respondendo
civil e penalmente pelo exercicio irregular de suas atribuicdes.

§ 3° N&o sera admitido novo cadastro de prestador de servico voluntario que fora desligado
anteriormente por violacéo das proibicdes e deveres definidos neste Decreto.

Art.13- Ao prestador de servigo voluntario é vedado, principalmente: | - identificar-se, invocando sua
qualidade de prestador de servigo voluntario, quando néo estiver no pleno exercicio das atividades
voluntarias desenvolvidas, ou utilizar-se de tal condi¢éo para valer-se de prerrogativas proprias de
agentes publicos; Il - receber, a qualquer titulo, remuneracédo pela prestagcédo do servi¢o voluntério; IlI-
interferir em condutas definidas pela direcéo; IV - incorrer em despesas no desempenho das atividades
voluntéarias, exceto quanto autorizado; V - utilizar-se da qualidade de prestador de servi¢o voluntério
para desempenhar qualquer tipo de atribuicdo que seja privativa de agente publico.

Art. 14- Cada 6rgéo ou entidade publica quemantenha corpo de prestadores de servi¢os voluntarios
devera designar, para coordena-lo, agente publico de seu quadro de pessoal, ao qual competira zelar
pelo fiel cumprimento das normas constantes deste Decreto, sob pena de responsabilidade funcional.
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Art. 15- O exercicio do servico voluntario ndo substituira o de qualquer categoria profissional ou o de
gualquer servidor publico.

Art. 16- Ao término do prazo estabelecido no termo de adeséo sera expedido certificado, contendo a
indicacao do local onde foi prestado o servico, do periodo e da carga horaria cumprida pelo voluntario.

Art. 17- As despesas decorrentes da execucao do presente Decreto correrdo por conta de verba
orcamentaria propria.

Art. 18- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.
Gabinete do Prefeito, em 07 de junho de 2024.
Wilson dos Santos Souza

-Prefeito-

Atencdao: Esse documento foi compilado, transcrito e publidado pelo Portal
cmibitiara.leisdomunicipio.com.br, autorizado pela Camara Municipal de Ibitiara de Ibitiara - BA

Acesse 0 Qrcode e confirme a veracidade das informacdes desse documento.
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